
Reg. číslo: 16zml_2019 

Dodatok  č. 4 
 

k Zmluve o platení úhrady za sociálnu službu Reg. číslo: 59zml_2017  
zo dňa 02.01.2017 v platnom znení 

 
uzatvorený na základe ustanovenia § 74 ods. 11 zákona č. 448/2008 Z. z. o sociálnych službách 
a o zmene a doplnení zákona č. 455/1991 Zb. o živnostenskom podnikaní (živnostenský zákon) 
v znení neskorších predpisov, v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon o sociálnych 
službách“) medzi nasledujúci zmluvnými stranami: 
 
 
Poskytovateľ: Zariadenie pre seniorov KARITA obce Partizánska Ľupča,                            

Partizánska Ľupča č. 84, 032 15 
Zastúpené: PhDr. Ľubomíra Gloneková, riaditeľka 
IČO: 42433819 
DIČ: 2120088751 
Bankové spojenie: Prima  banka Slovensko, a.s. 
IBAN: SK28 5600 0000 0081 7715 4001 
/ďalej len  „poskytovateľ“/ 
 
 
Platca:   
Meno a priezvisko:              DARINA CVIKOVÁ 
Dátum narodenia:  13.02.1938 
Trvalé bydlisko:  Hlavná 77, 033 01 Podtúreň 
Charakteristika vzťahu k prijímateľovi:  manželka 
/ďalej „platca“/ 
 

I. 
1. Dôvodom uzatvorenia tohto dodatku je zmena úhrady za sociálnu službu od 1.2.2019 

v zmysle § 72a zákona o sociálnych službách. 
 

2. Zmluvné strany sa dohodli na tomto dodatku, ktorým sa upravuje článok III. ods. 2, 3 a 4 
Zmluvy o  platení úhrady  za   sociálnu  službu  Reg. číslo: 59zml_2017 zo  dňa   02.01.2017  

       v platnom znení nasledovne: 
 
 

II. 
1. V čl. III. Suma úhrady, spôsob určenia  a platenia za poskytované služby: 

 
 v odseku 2 sa pôvodný text ruší a nahrádza novým textom  
,,Priemerný mesačný príjem prijímateľa sociálnej služby a spoločne posudzovanej osoby 
podľa   potvrdenia   Sociálnej   poisťovne  predstavuje sumu   809,60  €.   Celková  úhrada 
za poskytnuté sociálne služby v mesiaci, ktorý má 31 dní je v sume  505,92 €. Výška úhrady 
sa môže meniť podľa skutočne poskytnutých odborných, obslužných a  ďalších - 
nadštandardných činností v danom mesiaci.“ 



     v odseku 3 sa pôvodný text ruší a nahrádza novým textom  
,,Prijímateľ  v zmysle  § 73 ods. 10 zákona  o  sociálnych službách  je povinný platiť úhradu  
za poskytované sociálne služby alebo jej časť, tak aby prijímateľovi sociálnej služby zostala 
uvedená v § 73 ods. 2 zákona o sociálnych službách  (25 % sumy životného minima) 
a  fyzickým osobám, ktorých príjmy sa spoločne posudzujú a spoločne započítavajú 
s príjmom prijímateľa sociálnej služby, musí zostať mesačne z príjmu najmenej 1,65 
násobok sumy životného minima, t. j. 389,64 €. Rozdiel medzi príjmom prijímateľa 
sociálnych služieb a 25 % sumy životného minima z príjmu prijímateľa  a 1,65 násobkom 
sumy životného minima z príjmu spoločne posudzovanej osoby je 419,96 €. Na úhradu 
nákladov spojených s poskytovaním sociálnych služieb bude prijímateľ prispievať sumou 
419,96 € mesačne.“ 
 
v odseku 4 prvá veta sa ruší a nahrádza sa novým znením  
,,Platca sa zaväzuje platiť rozdiel medzi výškou úhrady za skutočne poskytnuté sociálne 
služby a sumou, ktorou bude na úhradu nákladov spojených s poskytovaním sociálnych 
služieb prispievať prijímateľ, t.j. od 01.02.2019 suma 85,96 €“. 

 
2. Ostatné  ustanovenia  Zmluvy o platení  úhrady za sociálnu  službu Reg. číslo: 59zml_2017 

 zo dňa 02.01.2017 v platnom znení ostávajú bez zmeny. 
 

III. 
 

1. Tento dodatok nadobúda platnosť dňom jeho podpisu oboma zmluvnými stranami 
a účinnosť nasledujúcim dňom po zverejnení na webovej stránke poskytovateľa a tvorí 
neoddeliteľnú súčasť Zmluvy o platení úhrady za sociálnu službu Reg. číslo: 59zml_2017  
zo dňa 02.01.2017 v platnom znení. 
 

2. Zmluvné strany zhodne vyhlasujú, že sa s obsahom dodatku pred jeho podpisom 
oboznámili, že dodatok sa zhoduje s ich súhlasnou, slobodne a vážne prejavenou vôľou 
a že dodatok neuzatvorili v tiesni alebo za nápadne nevýhodných podmienok. 
 

3. Tento dodatok je vyhotovený v 3 rovnopisoch, z čoho jeden rovnopis obdrží prijímateľ 
a dva rovnopisy obdrží poskytovateľ.  

 
      
 
 

V Partizánskej Ľupči dňa   .......................................... 
 
 
                               Poskytovateľ    Platca 
 
 
 ...................................................      ............................................ 
                    PhDr. Ľubomíra Gloneková                                          Darina Cviková/občan 

            riaditeľka    
 



 
 

 

 


